
Etikai kódex 
 

1. Tisztelem és elfogadom Ügyfelem egyéniségét és értékrendjét. 

2. A szakmai tevékenységem során tartózkodom mindennemű 
megkülönböztetéstől és ítélkezéstől. 

3. Vállalom, hogy nem sértem az ügyfél szabad akaratát.  

4. Szakmai munkám során a kölcsönös bizalom kiépítésére nagy figyelmet 
fordítok. 

5. Személyes vagy szakmai konfliktus vagy összeférhetetlenség esetén 
haladéktalanul lépéseket teszek a konfliktus rendezésére egy coach 
kolléga segítségével, szélsőséges és indokolt esetben ez a kapcsolat 
megszűntetésével is járhat. 

6. Az Ügyféllel/Megbízóval pontos és világos szerződést kötök, mely 
tartalmazza az anyagi díjazást is,  

7. Szóbeli és írásbeli nyilatkozataimban igaz és pontos kijelentéseket teszek 
coachként végzett tevékenységemről, etikusan nyilatkozom a coach 
szakmáról, a coach kollégáimról és az ICF-ről. 

8. A szerződés megszületése előtt részletes tájékoztatást adok a coaching 
természetéről, titoktartás jellegéről, a szerződés feltételeiről. 

9. Tiszteletben tartom Ügyfeleim azon jogát, hogy a szerződés feltételeit 
figyelembe véve, a coaching folyamat alatt bármikor megszakíthatja 
együttműködésünket.  

10. Jegyzeteimet, dokumentumaimat mindig az adatvédelmi 
jogszabályoknak megfelelően tárolom. 

11. Titoktartási kötelezettséggel kezelek minden a coching folyamat során 
elhangzott információt. 

12. Tudásomat folyamatosan frissítem és fejlesztem. 

 


